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REGULAMIN KORZYSTANIA ZE STRON INTERNETOWYCH
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O NAS

Wiascicielemm  ponizszych stron internetowych dostepnych pod adresem internetowym

) Jhirekingi , oraz ]
tworzacych serwis KINGIT (dalej jako: ,Strona” lub ,Serwis Internetowy”) jest spdtka KINGIT
SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA z siedzibg w Poznaniu, wpisana do Rejestru
Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS: 0000674910; sad rejestrowy, w
ktorym przechowywana jest dokumentacja spdtki: Sad Rejonowy Poznan Nowe Miasto i Wilda w
Poznaniu, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego; kapitat zaktadowy w wysokosci:
50.000,00 zt, posiadajaca: adres siedziby i adres do korespondencji ul. Poznariska 62/69, 60-853
Poznan, NIP: 7811943288, REGON: 366720512, adres poczty elektronicznej: kontakt@kingit.pl, numer
telefonu kontaktowego: +48 666 310 306 (optata zgodna z taryfa operatora) (dalej jako: ,,KINGIT”,
~Wiasciciel” lub ,,Administrator”).

KINGIT oferuje kompleksowe wsparcie w rekrutacjach IT - od rél programistycznych, przez pozycje z
pogranicza IT i biznesu, az po stanowiska kierownicze.

Wspdtpraca z nami to nie tylko standardowe ustugi rekrutacyjne, ale szereg spersonalizowanych
rozwigzan, popartych wiedzqg oraz doswiadczeniem naszych konsultantow.

KINGIT dba o kariere i przysztos¢ programistek i programistow, budujgc z nimi dtugotrwate relacje.
Docieramy do zainteresowanych osob z ofertami pracy rozproszonymi po catym swiecie. Pracujemy
Z pasjq, co wptywa na jakosc¢ swiadczonych przez nas ustug.

KINGIT wpisana jest do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia pod numerem 16423,

DANE KONTAKTOWE

KINGIT SPOt KA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

ul. Poznanska 62/69, 60-853 Poznan
e-mail: kontakt@Kkingit.pl
telefon: +48 666 310 306

NOTA PRAWNA

Strona jest internetowag strong wizytéwka dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez
Administratora w zakresie wskazanym na Stronie. Strona ma charakter informacyjny — Administrator
za jej posrednictwem udostepnia m.in. informacje o swojej dziatalnosci, o Swiadczonych przez siebie
ustugach, o klientach z ktérymi wspdtpracuje oraz o posiadanych referencjach. Na Stronie
Administrator zamieszcza takze w ramach bloga aktualnosci zwigzane z prowadzong przez niego
dziatalnoscia gospodarcza oraz informacje o prowadzonych rekrutacjach (oferty pracy). Na stronie
jest dostepny takze formularz kontaktowy, ktéry pozwala na nawigzanie kontaktu z Administratorem
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oraz formularz rekrutacyjny pozwalajacy na przestanie Administratorowi swojego CV w celu podjecia
rekrutacji.

Niniejsza Strona nie jest sklepem internetowym ani innym tego typu serwisem, za posrednictwem
ktérego bytoby mozliwe zawarcie bezposrednio umowy o korzystanie z ustug Administratora, czy tez
zawarcie umowy o wspotpracy, umowe o prace lub innej podobnej umowy. Oznacza to m.in. ze opisy
ustug, reklamy, zdjecia, wideo, grafiki i inne materiaty reklamowe, cenniki i inne informacje dotyczace
Administratora oraz informacje o prowadzonych rekrutacjach (oferty pracy) zamieszczone na Stronie
nie powinny by¢ traktowane jako oferta w rozumieniu Kodeksu cywilnego. Zawarcie umowy moze
nastapi¢ na skutek zapytania ofertowego skierowanego do Whtasciciela oraz dopiero po uzgodnieniu
przez strony szczegdtowych warunkow takiej umowy — zawarcie i warunki umowy uregulowane sg
jednak odrebng umowa lub odrebnymi ogdlnymi warunkami swiadczenia ustug przez Wiasciciela,
ktére zostang udostepnione przed zawarciem umowy. Podobnie przestanie swojego CV za pomoca
formularza rekrutacyjnego nie ma charakteru wigzacego dla zadnej ze stron, a pozwala jedynie na
podjecie kontaktu przez strony celem udziatu w ewentualnym procesie rekrutacyjnym.

WARUNKI KORZYSTANIA ZE STRONY

Prawidiowe korzystanie ze Strony wymaga spetnienia ponizszych wymagan: (1) Komputer, laptop
lub inne urzadzenie multimedialne z dostepem do Internetu, (2) przegladarka internetowa: Mozilla
Firefox w wersji 62.0 i wyzszej lub Opera w wersji 55.0 i wyzszej, Google Chrome w wersji 69.0 i
wyzszej, Microsoft Edge w wersji 42.0 i wyzszej, (3) zalecana minimalna rozdzielczo$¢ ekranu:
1024x768, (4) wiaczenie w przegladarce internetowej mozliwosci zapisu plikéw Cookies oraz obstugi
Javascript; oraz w przypadku korzystania z newslettera lub formularza kontaktowego (5) adres poczty
elektronicznej.

Strona jest dostepna publicznie dla wszystkich uzytkownikéw Internetu. Korzystanie ze Strony jest
nieodptatne oraz powinno odbywac¢ sie w sposéb zgodny z prawem obowigzujacym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (w tym wigzacymi przepisami prawa Unii Europejskiej i prawa
miedzynarodowego — jezeli ma zastosowanie) i dobrymi obyczajami majac na uwadze poszanowanie
doébr osobistych, ochrone danych osobowych i praw Administratora i innych oséb korzystajacych ze
Strony oraz oséb trzecich, w tym praw autorskich i praw wiasnosci intelektualnej. Zabronione s3
bezprawne dziatania mogace utrudnia¢ funkcjonowanie Strony. Zakazane jest réwniez dostarczanie
tresci o charakterze bezprawnym.

W kazdej chwili mozliwe jest zrezygnowanie z korzystania ze Strony poprzez przejscie na inng strone
internetowa, zamkniecie karty przegladarki lub przegladarki internetowe;.

W razie jakichkolwiek problemodw, uwag lub pytan zwigzanych z korzystaniem ze Strony prosimy o
kontakt z Administratorem korzystajac z danych kontaktowych podanych na wstepie niniejszego
regulaminu lub z formularza kontaktowego dostepnego na Stronie. W opisie zgtoszenia prosimy
poda¢ informacje i okolicznosci dotyczace przedmiotu zgtoszenia oraz - jezeli to konieczne dane
kontaktowe zgtaszajgacego. Administrator ustosunkuje sie do zgtoszenia niezwtocznie, nie pdzniej niz
w terminie do 14 dni kalendarzowych.

USLUGI ELEKTRONICZNE NA STRONIE

Na Stronie dostepny jest blog, formularz kontaktowy utatwiajacy kontakt z Administratorem oraz
formularz rekrutacyjny pozwalajacy na przestanie Administratorowi swojego CV w celu podjecia
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rekrutacji. Korzystanie z nich jest dobrowolne i nieodptatne. Osoba chcaca sie skontaktowac z
Administratorern  moze to zrobi¢ takze na inne sposoby wskazane na wstepie niniejszego
regulaminu.

Oferty pracy

Umozliwia wyszukiwanie Ofert pracy dostepnych u Administratora oraz skfadanie aplikacji w
odpowiedzi na wybrane Oferty za posrednictwem zewnetrznego formularza.

Blog

Blog to ustuga elektroniczna, internetowy blog dostepny w Serwisie w zakfadce “Blog” i prowadzony
przez Administratora dla wszystkich odwiedzajgcych Serwis Internetowy.

Rozpoczecie korzystania z bloga mozliwe jest po wejsciu na podstrone Serwisu Internetowego w
zakfadce “Blog” - blog jest dostepny dla wszystkich odwiedzajgcych Serwis Internetowy bez potrzeby
podawania jakichkolwiek danych, czy dokonywania innych czynnosci. Korzystanie z bloga jest
nieodptatne.

Korzystajacy z bloga maja mozliwos¢ zostawienia swojego subiektywnego komentarza pod danym
wpisem na blogu zwigzanego z tematyka wpisu. Dodanie komentarza mozliwe jest poprzez
skorzystanie z formularza dostepnego pod danym wpisem - w tym wypadku konieczne jest
posiadanie swojego konta w serwisie zewnetrznym stuzacym do komentowania DISQUS
dostepnym pod adresem https://disqus.com/ i podanie wtyczki do komentowania udostepnianej
przez ten serwis swojej nazwy, adresu poczty elektronicznej, hasta oraz tresci komentarza i klikniecia
pola akcji. Osoba zamieszczajgaca swoj komentarz obowigzany jest do niezamieszczania tresci
niezgodnych z prawem lub dobrymi obyczajami oraz powinna mie¢ na uwadze poszanowanie débr
osobistych oraz praw autorskich i wiasnosci intelektualnej Administratora, innych uzytkownikéw
Strony oraz os6b trzecich. Osobg zamieszczajgcg komentarz obowigzuje zakaz dostarczania tresci o
charakterze bezprawnym, wulgaryzmow oraz tresci naruszajgcych dobra osobiste.

Osoba korzystajaca z bloga ma mozliwos¢ w kazdej chwili i bez podania przyczyny zaprzestania
korzystania z bloga poprzez zamkniecie przegladarki internetowej lub przejscie na inng strona
internetowa.

Formularz kontaktowy “Szukam pracownika”

Rozpoczecie korzystania z formularza kontaktowego nastepuje po podaniu przez kontaktujaca sie
osobe w formularzu zamieszczonym w zaktadce ,Kontakt” w sekgji “Szukam pracownika” widocznej
na Stronie swoich danych kontaktowych (imie i nazwisko), adresu kontaktowego poczty
elektronicznej oraz tresci wiadomosci do Administratora. Formularz umozliwia takze zatgczenie pliku.
Wystanie wiadomosci za pomoca formularza wymaga nastepnie klikniecia pola akgji
zamieszczonego pod formularzem - w tym momencie zapytanie objete formularzem zostaje
wystane do Administratora. Zakonczenie korzystania z formularza nastepuje z chwila wystania
wiadomosci za jego posrednictwem albo z chwilg wczesniejszego zaprzestania przez
kontaktujacego sie formutowania wiadomosci za jego posrednictwem. Panstwa zapytanie bedzie
przetwarzane przez Administratora w celach kontaktowych, nawigzania relacji biznesowych, realizacji
zawartych umaéwy/zlecen, obstugi klienta oraz ustug dodatkowych. Prosimy o zapoznanie sie z petna
informacja na temat zasad przetwarzania Panstwa danych osobowych dostepng na Stronie.
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Formularz rekrutacyjny “Szukam pracy”

Rozpoczecie korzystania z formularza rekrutacyjnego nastepuje po podaniu przez kontaktujaca sie
osobe w formularzu zamieszczonym w zaktadce Kontakt” w sekcji “Szukam pracy” widocznej na
Stronie swoich danych kontaktowych (imie i nazwisko), adresu kontaktowego poczty elektronicznej,
nazwy lub numeru oferty pracy, na ktdrg aplikuje oraz tresci wiadomosci do Administratora.
Formularz umozliwia takze zataczenie pliku. Wystanie wiadomosci za pomoca formularza wymaga
nastepnie klikniecia pola akcji zamieszczonego pod formularzem - w tym momencie zgtoszenie
objete formularzem zostaje wystane do Administratora. Zakonczenie korzystania z formularza
nastepuje z chwilag wystania wiadomosci za jego posrednictwem albo z chwilg wczesniejszego
zaprzestania przez kontaktujacego sie formutowania wiadomosci za jego posrednictwem.

Konsument, ktéry zawart umowe o Swiadczenie ustugi na odlegtos¢, moze w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia jej zawarcia odstgpi¢ od niej bez podawania przyczyny i bez ponoszenia
kosztéw. Do zachowania terminu wystarczy wystanie oswiadczenia przed jego uptywem na przykiad
korzystajac z danych kontaktowych podanych na wstepie niniejszego regulaminu lub z formularza
kontaktowego dostepnego na Stronie.

DANE OSOBOWE

Administratorem danych osobowych zbieranych za posrednictwem Strony w zwigzku z realizacjg
postanowien niniejszego regulaminu jest Administrator. Dane osobowe przetwarzane sa w celach, w
zakresie i w oparciu o podstawy i zasady wskazane w polityce prywatnosci opublikowanej na Stronie.
Polityka prywatnosci zawiera przede wszystkim zasady dotyczace przetwarzania danych osobowych
przez Administratora w ramach Strony, w tym podstawy, cele i zakres przetwarzania danych
osobowych oraz prawa osdéb, ktérych dane dotyczga, a takze informacje w zakresie stosowania na
Stronie plikdw cookies oraz narzedzi analitycznych. Korzystanie ze Strony jest dobrowolne. Podobnie
zwigzane z tym podanie danych osobowych przez korzystajagcego ze Strony jest dobrowolne, z
zastrzezeniem wyjatkdw wskazanych w polityce prywatnosci (skorzystanie z formularza
kontaktowego lub rekrutacyjnego oraz ewentualne obowigzki ustawowe Administratora - jezeli ma
to zastosowanie).

PRAWA AUTORSKIE

Prawa autorskie oraz prawa wiasnosci intelektualnej do Strony jako catosci oraz tresci, grafik,
utwordw, wzoréw i znakéw dostepnych w jego ramach naleza do Administratora lub innych
uprawnionych podmiotéw trzecich i objete sg ochrona prawa autorskiego oraz innych przepiséw
powszechnie obowigzujacego prawa. Korzystanie z zamieszczonych na Stronie tresci jest dozwolone
bez ograniczenn w zakresie wtasnego uzytku osobistego. Korzystanie z zamieszczonych na Stronie
tresci w innym zakresie wymaga uprzedniej wyraznej zgody Administratora lub innych
uprawnionych podmiotdw trzecich.

Nazwy handlowe, ustug, produktdw, firm oraz ich logo uzyte na Stronie naleza do ich wiascicieli i sa
uzywane wytacznie w celach identyfikacyjnych. Moga by¢ one zastrzezonymi znakami towarowymi.
Wszystkie materiaty, opisy i zdjecia prezentowane na Stronie uzyte sa wylacznie w celach

informacyjnych.
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ODESLtANIA

Strona moze zawiera¢ odnos$niki do innych stron internetowych. Administrator zaleca by po przejsciu
na inne strony, zapoznac sie z regulaminem i polityka prywatnosci tam ustalona. Niniejszy regulamin
dotyczy tylko zasad korzystania z niniejszej Strony.
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